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ПОЛОЖЕНИЕ 

О специальной части фонда оплаты труда муниципального казённого 

общеобразовательного учреждения "Средняя общеобразовательная школа 

п. Молодежный"  

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии Законом Калужской области 

«Об установлении региональной системы оплаты труда работников 

образовательных учреждений» от 27 мая 2008 года № 428-03  и Законом 

Калужской области  «О внесении изменений в Закон Калужской области «Об 

установлении региональной системы оплаты труда работников образовательных 

учреждений» от 07.12.2012 года № 354-ОЗ. 

1.2.Настоящее положение разработано с целью учета сложности и приоритетности 

предмета преподавания, уровня кадрового состава школы, квалификационной 

категории и качества обучения. 

1.3.Форма выплаты специальной части ФОТ устанавливается в виде 

повышающего коэффициента 

1.4. Объем выплаты составляет не менее 30% от фонда оплаты труда 

педагогического персонала  МКОУ "Средняя общеобразовательная 

школа п. Молодежный"  

1.5.Повышающий коэффициент устанавливается ежегодно на 1 сентября на срок не 

более одного года, на основании приказа директора школы и по согласованию со 

школьной тарификационной комиссией в составе: 

- директора школы 

- председателя профкома 

- зам. директора по УВР 
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1.6.Повышающий коэффициент устанавливается за: 

- Сложность и приоритетность преподаваемого предмета. 

- Квалификационную категорию работника по преподаваемому предмету 

-Другие условия, предусмотренные Т.К. Р.Ф. 

 

2. Критерии повышающего коэффициента за сложность и приоритетность 

преподаваемого предмета. 
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Русский язык 1 0,25 0,15  0,15 0,05 0,05    1,65 
литература 1 0,15 0,15  0,15 0,05 0,05    1,55 

Иностранный 

язык 
1 0,15 0,15  0,15 0,05 0,05    1,55 

Математика 1 0,25 0,15  0,15 0,05 0,05    1,65 
Информатика 1 0,05 0,05 0,1 0,1   0,02  0,02 1,34 

История 1 0,1 0,1  0,1 0,1 0,05  0,05  1,5 
Обществознание  1 0,1 0,1  0,1 0,1 0,1    1,5 

География 1 0,05 0,1  0,1 0,1 0,1    1,45 
Физика 1 0,1 0,15 0,15 0,05 0,05 0,05   0,05 1,6 
Химия 1 0,1 0,15 0,1 0,05 0,05 0,1 0,09  0,1 1,69 

Биология 1 0,05 0,1 0,1 0,1 0,05 0,1 0,05  0,05 1,55 
Музыка 1   0,05  0,05  0,05  0,05  1,2 

Изо 1   0,05  0,05  0,05  0,05  1,2 
Технология 1  0,1 0,1     0,04 0,1 1,34 

Физ. Культура 1  0,05    0,05 0,05 0,05 0,1 1,3 
Экология 1  0,05  0,05  0,05  0,05  1,2 

Краеведение 1  0,05  0,05  0,05  0,05  1,2 
ОПК, ОРКСЭ, 

ОДНКНР 
1  0,05  0,05  0,05  0,05  1,2 

ОБЖ 1    0,05  0,05  0,05 0,05 1,2 
Начальные 

классы 
1 0,2 0,1  0,05  0,05  0,05  1,45 

Групповые 

занятия, 

элективные 

курсы 

1  0,05  0,05  0,05  0,05  1,2 

Предпрофиль, 

курс по выбору 
1  0,05  0,05  0,05  0,05  1,2 

МХК 1 0,05 0,05  0,05  0,05    1,2 
Родной 

(русский) язык 
1 0,25 0,15  0,15 0,05 0,05    1,65 



Родная (русская) 

литература 
1 0,15 0,15  0,15 0,05 0,05    1,55 

 

 

3. установление повышающего коэффициента за квалификационную 

категорию 

 

3.1. Для работников, не имеющих квалификационной категории  - 1,0 

3.2. Для работников, имеющих соответствие занимаемой  должности или 

вторую квалификационную категорию – 1,09; 

3.3. Для работников, имеющих первую квалификационную категорию – 1,18; 

3.4. Для работников, имеющих высшую квалификационную категорию – 1,35; 

 

Настоящее Положение принято на собрании трудового коллектива работников 

МКОУ "Средняя общеобразовательная школа п. Молодежный" (протокол № 1 

от 28 августа 2020 года) 

 

 

  


